regall»
Ke)nord

Na nasi
integrite
zalezi

Eticky kodex spole¢nosti Regal Rexnord






NA VAS ZALEZI!

Kazdy Clovek pracujici ve spolecnosti Regal Rexnord ma urcity vliv na
nasi povest, kulturu a obchodni Uspéch. To, jak se chovate v praci
a jaka rozhodnuti Cinite, mUze ovlivhovat to, jak nas vnima svet.

NA NASI INTEGRITE ZALEZ|

Chceme, aby nas ostatni ocenovali jako spole¢nost,
ktera dba na svou integritu.

Vsichni mame zajem na tom, aby nase prace i pracovisté
odrazely nasi kulturu: Integrita je to, ceho si cenime
nejvice. Jsme Cestni a dlvéryhodni.

TENTO KODEX JE NAM PRUVODCEM

Kazdy z nas mUze byt v ramci své prace postaven
pred urcité pravni anebo etické otazky. A spravné
odpovédi leckdy nebyvaji intuitivni ani evidentni.

Nas eticky kodex nam slouzi jako priivodce.
Popisuje klicové pozadavky v dllezitych oblastech.
Prinasi poselstvi o tom, co mizete ocekavat,

pokud spolupracujete se spole¢nosti Regal Rexnord.



POSELSTVIi OD LOUISE

Ve spolecnosti Regal Rexnord se v nasem chovani, jednani a rozhodovani soustfedime
na hodnoty integrity, odpoveédnosti, diverzity, zapojenf a inkluze, zdkaznického
uspéchu, smysluplnych inovaci, neustalého zlep$ovani, vykonu a touhy vyhravat, a to
vse se smyslem pro naléhavost. Vyjadfujeme tim,,co od nas Ize ocekavat”. Eticky kodex
spole¢nosti Regal Rexnord tyto hodnoty posiluje prostfednictvim pokynt a pfikladu.
Pokud nas kodex pochopime a budeme se jim fidit, pestujeme tim silnou kulturu

a pfipravujeme si pddu pro dlouhodoby Uspéch.

Nas kodex plati pro véechny zaméstnance spole¢nosti Regal Rexnord. Vsichni se fidime
stejnymi standardy a je na kazdém z nas, abychom chovani, kterd nejsou v souladu

s nasim kodexem, rozpoznali a nebdli se o nich promluvit. Firemni kulturu buduje celd
organizace den za dnem po mnoho let a nekalé ¢i nezakonné cinnosti byt jednoho
spolupracovnika mohou poskodit nasi povest i nas viechny.

Spole¢nost Regal Rexnord se zavazuje udrzovat takovou kulturu, v niz jsou
spolupracovnici bytostné presvedceni o tom, Ze klast otézky a hlasit problémy je
spravné. Chceme, aby spolupracovnici z celého svéta byli hrdi na to, Ze patfi

k organizaci, ktera sloZila zavazek vUci integrité ve viech aspektech svych aktivit.

Prostudujte si prosim tento kodex a dobfe se s nim seznamte. Slouzi nam jako
pravodce a pfipomina nam, abychom vzdy jednali s ohledem na integritu.

il

Louis Pinkham
VWkonny feditel
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PRINASIME LEPSI ZITRKY
ENERGETICKY UCINNOU
PREMENOU ENERGIE NA
POHYB.
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VZTAHUJE SE KODEX NA ME?

Eticky kodex spolec¢nosti Regal Rexnord se vztahuje na nas viechny stejné, a to ve vsech nasich
pobockach po celém svété a pfi vsech nasich interakcich.

Vztahuje se na nase zaméstnance, feditele i vedouci pracovniky. Dodrzovani kodexu je
podminkou pracovniho pomeru. Zasady tohoto kodexu se vztahuji i na nase dodavatele,
smluvni partnery, agenty a obchodni partnery.

Spole¢nost Regal Rexnord podporuje a upevnuje uplathovani kodexu prostfednictvim vedeni
a kultury, hodnocenf a auditU, Setfeni, Skoleni a dalsich zasad. ZpUsob nasi prace a podnikani
neustale zlepSujeme.

Jak mam ke kodexu pristupovat?

N&s kodex je uzite¢nym zdrojem informaci pro pochopenfi nasich o¢ekavani
— 1 v kli¢covych oblastech. Nejlepsi je:

kodex si pfecist a dobfe porozumét pozadavkim, které klade.

prostudovat si zasady a pravni pozadavky spole¢nosti Regal Rexnord,
které se vztahuji na vasi praci.

nahlédnout do naseho kodexu, kdykoli vas napadne néjaka otédzka nebo
si nebudete jisti spravnou odpoveédi.




ZASTAVATE
POZICI

povinnosti navic.

® Postarejte se, aby clenové vaseho tymu nas kodex
znali a védeéli, kde ho najdou a jak ho pouZivat.

V souvislosti s nasim kodexem mate radu

Nastavte ocekavani tak, aby vasemu tymu bylo

Dejte zaméstnanclim jasné na srozumenou, Ze se Maj
ozvat, pokud maji otazky nebo pokud se dozvédi o
nevhodném chovani. Je to jeden z nejlepsich zpdsobd,
jak implementaci kodexu podporit. Na zakladé toho,
jak se chovate vy, pak 1épe pochopi dilezitost
dodrzovani kodexu.

zfejmé, ze ma vzdy jednat s ohledem na integritu

v souladu s pokyny naseho kodexu.

NEBO

® \lyhledavejte prileZitosti k diskuzi a feSenf etickych
otazek se ¢leny svého tymu.

Motivujte ¢leny svého tymu, aby se ptali, pokud si
nejsou jisti, co se od nich ocekava.

® Pfipadna ozndmeni o poruseni kodexu predavejte
pravnimu oddélent.

Pomozte svému tymu dobrat se potiebnych

odpovédi a zapojte pfipadné ostatni zdroje

spole¢nosti.

Dohlédnéte na to, aby ¢lenové vaseho tymu
absolvovali vsechna skoleni o dodrzovéni predpist.

Co kdyz se mistni zakon s obsahem kodexu rozchazi?

Pokud by nahodou nastal ten vzacny pfipad, kdy by dodrzovani tohoto
kodexu bylo v rozporu s mistnim zdkonem, jste povinni postupovat podle
zakona a o rozporu informovat pravni oddélent.

Pokud jsou mistni zvyklosti nebo zasady jiné spole¢nosti v rozporu s nasim
kodexem, jste povinni se fidit nasim kodexem. S pfipadnymi dotazy se
obracejte na pravni oddéleni.

® NesnaZte se zjistit totoznost oznamovatele, pokud
bylo podano anonymni oznameni.

® Nezapomente svému tymu pfipomenout,
Ze ozndmen( si nemaji brat osobné a ze by neméla
byt vnimana jako zpochybnéni vasi autority.

Plynou z poruseni kodexu néjaké dtisledky?

Lidé, ktefi nebudou dodrzovat nas kodex, mohou byt vystaveni karnému
fizeni a pfipadné i ukonceni pracovniho pomeéru.V nékterych pfipadech je
poruseni naseho kodexu soucasné porusenim zékona a mize vést k trestnim
postihtim, jako jsou pokuty a vézent.

Je dulezité védét, ze nikdo ve spolecnosti Regal Rexnord, at uz zastéva
jakoukoli pozici, nenf opravnén vam nafizovat, abyste porusili zdkon nebo
ducha naseho kodexu.
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PODMINKOU INTEGRITY JE TRANSPARENTNOST

Spole¢nost Regal Rexnord ma
unikatni kulturu postavenou
na zakladnich myslenkach

transparentnosti a upfimnosti.

Transparentnost mimo jiné
znamena3, ze véci, které jsou
Spatné, nazyvame pravymi

jmény.

Pokud mate pocit, Ze nékdo
potencialné porusuje nas
kodex, zasady spole¢nosti
Regal Rexnord nebo zakony,
ozvéte se a informujte o tom

nékoho.

VSECHNA OZNAMENI BUDOU:

Divérna

| kdyZ ozndmenf neprovedete anonymné,
vase totoznost bude chranéna a bude
zvefejnéna pouze v pripade, Ze to bude

nutné pro fadné vyfizenf vaseho oznameni.

PIné a spravedlivé prosetiena
Kazdé oznameni bude plné a spravedlivé
proSetfeno. Pokud dospéjeme k zaveru,

ze doslo k nevhodnému chovani, mdzeme
proti odpovednym osobdm pfijmout kdrna

opatfent.

Ne vzdy vds budeme moci informovat

o vysledku pfipadu nebo o tom, zda bylo
na nékoho uplatnéno kéarné opatreni.

To nicméné neznameng, Ze opatfeni nebyla

prijata.

Ochrana pied odvetou

Promluvit o néjaké obave si zdda odvahu.
Pokud podéte ozndmenf v dobré vite
(cozznamena, Ze Véfite, Ze je pravdive,

a nepodavéte ho s cilem poskodit jinou
osobu), spole¢nost Regal Rexnord vas pred

odvetou ochran.

Nepravdivé oznameni samoziejmé
tolerovano nebude. Kazdy, kdo védomé
nahlasi nebo ozndmi nevhodné chovanf
¢i poruseni naseho kodexu na zékladé
nepravdivych informaci, bude podroben

karnému fizeni.

Ve spolecnosti Regal Rexnord proti vam
nikdo nepodnikne odvetné kroky na zakladé
vaseho oznameni ¢inéného v dobré vife a
vase kariéra tim nijak neutrpi. Pokud nékdo
odvetné kroky podnikne, pak vici takové
osobé dlrazné zakroc¢ime a mUze to vyustit

az v ukonceni pracovniho pomeéru.



e

Mate néjaky dotaz nebo obavu?
Nejste si jisti, co je spravné?

Tihle lidé jsou tu pro vas.

Kontakty:

608.364.8800
FAX: 608 364 8817

integrity@regalrexnord.com

Pravni oddéleni

Regal Rexnord Corporation
111 W Michigan Street
Milwaukee, Wisconsin 53203

Vas nadfizeny

Jiny vedouci pracovnik
spolecnosti

Personalni oddéleni

Pravni oddéleni

Linka pro integritu spole¢nosti

Regal Rexnord

Linka pro integritu:

Viytocte ¢islo podle pokynU pro danou zemi,
uvedenych na konci tohoto kodexu, pfipadné
pouzijte Cisla zvefejnénad online na adrese

https://bit.ly/2HpKerW

Po vytoceni ¢isla vyberte jazyk. ZUstante na lince.
MUZe se stat, Zze budete muset pockat na spojenf

s tlumocnikem.

Webovy portal:

Tento extern web hostovany poskytovatelem sluzeb
tretf strany obsahuje formular, ktery je tfeba vyplnit

a odeslat ve vami zvoleném jazyce.

www.regalrexnordintegrity.com

Dopis muzete zaslat také
auditnimu vyboru naseho
predstavenstva na adresu naseho
sidla: 111 W Michigan Street
Milwaukee, Wisconsin 53203 USA.

Pokud budete chtit, mGzete oznameni na lince pro
integritu podat anonymné, s vyjimkou pfipadd,
kdy to vyslovné zakazuje zakon.

Kdyz zavoldte na linku pro integritu,
vase ozndmeni pfijme zaméstnanec naseho
externiho poskytovatele, spole¢nosti Convercent,
nikoli zaméstnanec spole¢nosti Regal Rexnord.

Pokud se pfipojujete pres web, vyplnite vstupni
formulaf spravovany spole¢nosti Convercent.

V obou pfipadech pfedd spole¢nost Convercent
informace anonymné ¢lenovi tymu pravniho
oddéleni, ktery je prezkoumd a zvazi mozny
postup, jak celou véc prosetfit.

Pfi oznamovani uvedte konkrétni podrobnosti,
aby bylo mozné celou véc fddné prosettit.

o






BEZPECNE PRACOVISTE

Vsichni si pfejeme, abychom se pfi pfichodu do prace citili bezpecné, a na tom, aby nase pracovisté bylo
bezpecné, se odpovédnosti podilime viichni. To znamend, ze dbame na to, aby nase vlastni jednani bylo
bezpecné, a také sledujeme podminky a chovani kolem nas.

PFi vykonu své ¢innosti dbejte na zdravi a bezpec¢nost jak svoji, tak ostatnich osob. Spoléhdme na to,

Ze budete nase zésady a bezpecnostni pfedpisy dodrzovat. Nikdy nepoZivejte alkohol ani jiné drogy,

které by mohly narusit vasi praci.

Na odpovédnosti zalezi

® Pouzivame osobnf ochranné prostiedky a
dodrzujeme vsechna bezpecnostnf pravidla
zavodu.

® Rozumime tomu, jak bezpecné a spravné
pouzivat naradi a zafizeni.

e Dodrzujeme spravné postupy v pfipadeé pozaru
nebo jiné mimoradné udalosti.

® Davdme pozor na nebezpecné chovani
nebo podminky a hldsime je a mame pravo
prerusit praci za Ucelem napravy daného
bezpecnostniho problémul.

e Pfiobsluze strojl a zafizeni jsme stfizlivi a
pozorni.

Béhem pracovni doby, véetné obédu a prestavek,
u sebe nemame alkohol ¢i drogy a anije
neuzivame.,

Vyhybame se nasili, jakoz i fyzickému nebo
emocionalnimu zastrasovani.

Netolerujeme sexudlni obtézovani.

Neuzivame tabakové vyrobky v prostorach
spolec¢nosti ani v jejich vozidlech.

Do préce si nenosime zbrané.

Nikdy nenapaddme a neublizujeme druhym
ani nevyhrozujeme nasilim a okamzité hlasime
jakékoli chovani, které se nam zda nasilné,
ohrozujici nebo podezielé.

Pitf alkoholu s sebou nese urcitéd rizika, pro vas i pro
spole¢nost, a proto musime pouzivat zdravy Usudek.

Akce, na kterych se podava alkohol, musf byt pfedem schvaleny
pracovnikem spolecnosti. Pokud na akcich spolecnosti nebo
na sluzebnich cestach pijete, cinte tak zodpovédné a pod
vlivem neridte.

Stejné tak pod vlivem alkoholu nepracujte. Méjte na paméti,
Ze ilegalni léky mohou zpUsobit zhorseni schopnosti vykonu
pracovni cinnosti. V pfipadé dotazll se obratte na svého
nadiizeného.

Kate pracuje v zabezpecené budoveé, do které se da bocnim
vchodem dostat jen ¢ipovou kartou.

Kdyz dnes rano prisla do prace, az ke dvefim ji sledoval
néjaky muz a snazil se za nf vstoupit. Nebyl ji povédomy,
tak ho bez karty nepustila. Misto toho mu rfekla, ze podle
zasad spole¢nosti se musi fadné nahlasit, a poslala ho k
hlavnimu vchodu.

Jedndni Kate bylo v souladu s nasimi ocekavanimi.
Zajistila bezpeci pracovisté pred potencidlnimi vetfelci a
neopravnénymi osobami.




Nasledujici charakteristiky nemaji vliv na schopnost dané
osoby vykondvat praci.

Neptejte se na né pfi pohovorech ani je nepouzivejte jako
kritérium pro rozhodovani o pfijeti do zaméstnani.
® Rasa, barva pleti nebo narodnost
® NdboZenstvi
Pohlavi nebo genderova identita
Sexualni orientace nebo rodinny stav
Vek
Zdravotni postizenf
Vojensky status nebo status veterana

Rodinny stav

DIVERZITA, ZAPOJENI A INKLUZE

Ve spolecnosti Regal Rexnord véfime v pracovni prostiedi, které se vyznacuje globalni inkluzi a diverzitou.
Nase tymy diky svym unikdtnim dovednostem, pohleddm a zkusenostem dévaji spolecnosti Regal
Rexnord ze sebe to nejlepsi a vyvijeji inovativni feseni pro nase zdkazniky. Chceme pracovisté, kde jsou
lidé respektovani jako individuality, a pfijimame a povysujeme kvalifikované lidi bez jakékoli diskriminace.

Na odpovédnosti zalezi

e Zamestnavame a povysujeme kvalifikované
lidi na zékladé jejich dovednosti, kvalifikace a
zkudenostf.

e O pfijeti do zaméstnani ani o zaméstnani
nerozhodujeme na zékladé rasy, pohlavi ani
jinych osobnich rysd chranénych zadkonem.



VZAJEMNY RESPEKT A PROSTREDI BEZ OBTEZOVANI

Nikdo by se nemél citit trapné, nepfijemné nebo se bat pfijit do prace. Nasili, zastraSovani, obtézovani a sikana
nemaji ve spole¢nosti Regal Rexnord viibec misto a nebudou tolerovany.

Na odpovédnosti zalezi

® Netolerujeme sexudlni obtéZzovani.

e Ke kazdému se chovédme s respektem, a to znamena férove,
profesionalné a zdvorile.

e Nejedndme zpUlsobem, ktery by mohl nékoho uvést do
rozpakd, zastrasit ho nebo v ném vyvolat pocit, Ze je

nevitany. Stoji za pozornost

e Nikoho nesikanujeme, neprovokujeme ani nevycleriujeme.

Sexualni obtézovani neni jedinou formou obtézovani, ke kterému
mUZe na pracovisti dochazet. Pod obtézovanim si mlzeme predstavit
jakékoli chovéni, které je pro jinou osobu nezadouci nebo urazlivé.
e Ozveme se, pokud vidime neuctivé chovani nebo Spadé do toho napfiklad Sikana, zastrasovani nebo vyhrozovani ¢i

zneuzivani autority.

e Na ostatni uplatfiujeme stejnad meéfitka.

nasili.

Jak to v Regal Rexnord délame

Jessica si vsimla, Ze jedna jeji spolupracovnice je hruba a nepfijemna
na svou administrativni asistentku. Postupem c¢asu se toto chovanf
stupnovalo, az to doslo do bodu, kdy zminéna spolupracovnice
evidentné spoustéla vinu hnévu kazdy den. Nékdy ji urdzela i slovné.

Jessice prislo, Ze to nenf férovy zplsob, jak se chovat k druhym. Prestoze
se zdrahala do véci zapojit, promluvila si o tomto chovani se svym
nadiizenym. Védomi, ze tim kolegyni pomaze, ji uklidnilo.
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BEZPECNOST A KVALITA VYROBKU

Jako Regal Rexnord dodavéame zakaznikdm Spickové vysledky, v nichz zohledrujeme inovace,
kvalitu, véasné dodani, rychlost reakce a cenu. Vyrabime Spickové vyrobky, které jsou bezpecné pro
zamyslené pouziti. Spole¢nymi silami hleddme zpUsoby, jak zlepsit spolehlivost a bezpecnost nasich
vyrobkd, pficemz vzdy chceme splnit nebo jit nad ramec zékonnych, regula¢nich a zakaznickych
pozadavkim.

Na odpovédnosti zalezi

e Dodrzujeme pfisné standardy kontroly kvality e Kdyz vymyslime nebo vyvijime nové vyrobky,
a vyroby. navrhujeme je tak, aby spliovaly normy kvality
* Pracujeme efektivng, ale nikdy nehledame alregulaém’ predpisy, pfipadné jdeme nad
zkratky. famec.

e \Sechny zjisténé problémy s bezpecnosti
vyrobkd okamZzité hldsime.

Stoji za pozornost

Nas proces vyvoje novych vyrobkd (NPD) je strukturovan
tak, aby konstrukce a vyroba splfiovaly nebo prekracovaly
piislusné normy kvality a regulacni predpisy upravujici zdravi
a bezpecnost. Clenové technického tymu ve spolupraci s
obchodnimijednotkami a dalsimi klicovymi funkcemi zavadejf
zasady a postupy, které posiluji bezpecnost konstrukce,
vyroby i testovani, a to po celou dobu Zivotnosti viech nasich
vyrobkd.




VZTAHY S DODAVATELI

Nasi dodavatelé jsou dlleZitou soucasti nasich obchodnich aktivit a k jejich vybéru pfistupujeme velmi
peclivé. Spolupracujeme s dodavateli, ktefi poskytuji kvalitni vyrobky a sluzby a ktefi sdileji nase zaméfeni
ohledné toho, jak délat véci spradvné. To je podle nas jediny recept na Uspéch.

Na odpovédnosti zalezi

Spolupracujeme se spolec¢nostmi a s lidmi,
ktefi respektuji lidska prava.

Od nasich dodavatell poZzadujeme, aby

udrzovali bezpecné a zdravé pracovni prostied,

ve kterém jsou jejich zaméstnanci respektovani
a je s nimi zachazeno dlstojné.

Dale vyzadujeme, aby nasi dodavatelé
dodrzovali pravidla a zékony tykajici se
zajistovani zdrojU, véetné pozadavkl na
nakladani s omezenymi nebo nebezpecnymi
|atkami.

Chranime veskeré ddvérné a citlivé informace,
které patfi nasim dodavateldm, stejné jako

od nich ocekdvame, Ze budou chranit nase
dlvérné informace.

Standardné zvazujeme opakovani nabidky,
abychom predesli byt jen zdani, ze by mohlo
dojit k rozvoji nevhodného vztahu.

Stoji za pozornost

V zajmu toho, aby mohli nasi dodavatelé se spolecnostf
Regal Rexnord uzaviit obchodni vztah, musi splfovat
nase vysoké etické standardy a mit fadné zabezpecené
dodavatelské fetézce.

To, zda dodavatelé splnuji nase standardy, zjistujeme
pred navazanim obchodniho vztahu hloubkovou
kontrolou, pfipadné mizeme provést audit, kontrolu
¢i navstévu pfimo na misté a pozadat o pfislusnou
certifikaci. Po dodavatelich chceme, aby se neustéle

zlepsovali a dodrzovali nase vysoké standardy.




SPRAVEDLIVA KONKURENCE

Zakazky ziskavame diky kvalité a celkové hodnoté nasi prace, nikoli tim, ze se s dodavateli spikneme

nebo vystavime konkurenci nespravedlivé nevyhodé. Soutézime cestné a spravedlivé v souladu se

zakony o hospodafské soutézi, které zajistujf volny a spravedlivy trh.

Na odpovédnosti zalezi

e Nepodilime se na zadnych tajnych dohodach
0 cenach. K cenam dospivame nezavisle,
bez konzultaci nebo dohod s konkurenty,
dodavateli ¢i jinymi osobami.

¢ S konkurenty si nevymezujeme Uzemi,
produktové fady ani zakazniky, a to ani
neformalné.

® /meénu nasich cenovych postupt nebo procesu
a zahajeni nebo ukonceni obchodniho vztahu
s distributorem nebo konkurentem nejdfiv
konzultujeme s pravnim oddélenim.

e Rozumime pravidllim, kterd omezuji nase
interakce s konkurenci, a tato pravidla
dodrzujeme i pfi setkanich obchodnich nebo
profesnich sdruzent.

e Uvédomujeme si, Ze rozhovory s konkurenty
s sebou mohou nést urcité riziko, a pred
zahajenim jakékoli komunikace pfesahujici
ramec zdvorilé konverzace si nejdfiv vyZzadame
souhlas pravniho oddéleni.

e Chapeme, Ze zélezi na tom, jakym zpUlsobem
ziskavame informace o konkurenci. Pri
shromazdovani informaci o konkurenci
vyuzivame verfejné zdroje a neuchylujeme se
k podvodiim nebo klamani.

Podle zakonl o hospodafské soutéZi jsou vsechny nésledujici
zalezitosti nezdkonné, i kdyz se odehraji pfi nezavazném

rozhovoru nad sélkem kavy:

® Dohody o stanoveni nebo urceni cen
® Dohody o rozdélenf teritorif
® Dohody o rozdéleni zdkaznikd

® Dohody o rozdélenf vyrobnich fad

Spravedlivd soutéz je komplikovand, pokud jsou dodavatelé
nebo zakaznici zaroven konkurenty.

Veskeré rozhovory smeéfujte na aktudlni obchodnf vztah
a nevedte Sirsi diskuze o trhu nebo odvétvi. Pokud si nejste jistf,
jestli je néjaké chovéani vhodné, nechte si poradit od pravniho
oddélentf.

Kdyz byla Sarah na konferenci v Pekingu, oslovil ji Peter,
obchodni manazer konkurencni firmy.

Chvili vedli zdvorily rozhovor o konferenci. Nasledné se Peter
zminil, Ze by se mohli spojit a trochu si vzajemné vypomoct.
Sarah okamzité vedéla, Zze musi konverzaci ukoncit.
Dala obchodnimu manazerovi jasné najevo, pro¢ odchazi.
Pak se vrdtila do svého pokoje a zavolala své manazerce,
aby ji ozndmila, co se stalo. Jeji manazerka Priya ji fekla,
Ze ukonceni rozhovoru bylo spravné a doporucila ji, aby se
Peterovi po zbytek konference vyhybala. Déle fekla, Ze to
ozndmi pravnimu oddélent.

Sarah svym rychlym jednanim zabranila konverzaci, kterd mohla
dostat ji i spole¢nost Regal Rexnord do véznych problémd.




Stoji za pozornost

Dévejte si pozor na ,platby za urychlené vyfizeni” Ty ¢asto
nevypadaji jako Uplatky, protoze se jedna o malé penéznf
Castky, a obvykle je pozadujf lidé na Urednich pozicich.

Napfiklad

® (Celni Urednik, aby urychlil odbavenf
urcitého zbozi

® |nspektor vyménou za to, ze prehlédne
urcity prestupek

® Hodnotitel za certifikaci vyrobku

® Auditor za pfizniveé zjisténi

Platby za urychlené vyfizeni neprovadime. Pokud si
o né nékdo fekne, odmitnéte to a vse oznamte svému
nadfizenému nebo pravnimu oddélent.

Jak to v Regal Rexnord délame

Allan Uzce spolupracuje s vladnim klientem, ktery ma dceru
ve skolnim véku.

Klient by rad dceru poslal na vysokou skolu v USA a zad4, zda
by ji Allan na svoji alma mater nenapsal doporucujici dopis.
Allan ma tohoto klienta rad jako ¢lovéka a povazuje ho za
pfitele, ale uvédomuije si, ze jeho doporuceni ma pro néj a
jeho rodinu i ur¢itou osobni hodnotu.

Allan zavold na pravni oddéleni a tam mu poradi,
aby dopis nepsal. Pecliva Uvaha Allanovi pomohla vyhnout
se potencidlnfmu pravnimu riziku.

\e

BOJ PROTI KORUPCI

Odsuzujeme korupci a Uplatkarstvi ve vsech formach a v nasich obchodnich aktivitdch ani u nasich obchodnich

partner( je nebudeme tolerovat. Nikdo ve spolecnosti Regal Rexnord nesmi vyuzivat dary, hotovost, pozornosti

ani cokoli hodnotného, aby ziskal nebo si udrZel obchod, a to bez ohledu na to, v které ¢asti svéta se nachazite.

Déle dodrzujeme viechny protikorupcni zakony, pficemz si uvédomujeme, ze nékteré zakony, jako je americky

zakon o zahrani¢nich korup¢nich praktikach (FCPA), britsky zékon o korupci (UKBA) a brazilsky zakon o ¢istych

spole¢nostech (Brazil Clean Companies Act), se mohou vztahovat na nasi ¢innost v mnoha zemich.

Na odpovédnosti zalezi

e Nevyuzivame Uplatky ani korup¢nf aktivity k

ziskanf & udrzeni nepatfi¢né obchodni vyhody.

® Nedopustime, aby kdokoli nasim jménem
nabizel Uplatek.

e Neseme odpoveédnost za skutky kazdého,
kdo jménem spolec¢nosti Regal Rexnord jedna.

e Své obchodni partnery a zastupce peclivé
sledujeme, abychom zabranili nevhodnému
chovan.

® VSechny platby a transakce velmi pfesné
evidujeme.

e Pristyku s vladnimi nebo vefejnymi Ciniteli vzdy
dodrzujeme zdkony a zdsady spole¢nosti.

Uplatek je cokoli hodnotného, co by mohlo ovlivnit néef
obchodni rozhodnutf.

Rada lidf si nej¢astéji predstavi hotovost nebo luxusni darky,
ale Uplatek mUZe stejné tak mit podobu platby za cestu, nabidky
prace nebo vyuzitf osobniho vlivu k zajisténi prospéchu jinému
¢lovéku ¢i rodinnym prislusnikam.




DARKY, POHOSTENI A ZABAVA

Martin, manazer prodeje, navstivil dlouhodobého zakaznika,
ktery je zapédlenym fanouskem zdvodl motorek. Zakaznik
Martinovi fekl, ze mé na ten vikend listky na zavod Moto GP,
ale Ze na néj nemUze jit. Nabidl listky Martinovi a jeho zené.

Chceme ziskavat zakdzky na zakladé nasi kvality, efektivity, spolehlivosti a dUslednosti, ne tim, Ze jsme
klicovym osobam dopfali nepatfi¢né darky, zabavu nebo pohostent.

Martin by rad 3el, ale fekl si, ze listky budou mit urcité véetsf

Nabizeni nebo pfijimani dard, pohosténf a zdbavy mize vytvaret dobrou vali a pomahat budovat pevné
hodnotu nez 100 USD, a tak je odmitl.

pracovni vztahy, ale pouze za predpokladu, Ze pouzivdme zdravy rozum a dodrzujeme firemni smérnice.
NeuvdZend rozhodnuti pfedstavuji Spatné vyuziti nasich zdrojt, mohou poskodit povést spolecnosti

Regal Rexnord, a dokonce budit zdani Uplatka.

Na odpovédnosti zalezi

e Pfivybéru darkd, pohosténf a zabavy
pouzivame zdravy rozum. Vyhybame se
jakémukoli jednani, které by mohlo vypadat,
7e podporujeme odplatu nebo pfiznivy
obchodni vysledek.

® Nenabizime ani nepfijimame hotovost ani jejf
ekvivalenty (napfiklad darkové certifikéty nebo
poukazky).

® Nepozadujeme po obchodnich partnerech
darky, které sami nesmime davat.

e /&bavu nabizime pouze tehdy, pokud je
dostupna pro vsechna pohlavi a pfihodna
s ohledem na profesionalitu prostredi.

e Nikdy nedavédme nic hodnotného vefejnym
ani statnim zaméstnanclm, predstavitelim,

Ufednikdim nebo jejich rodinnym pfislusniklim.

Ve spolecnosti Regal Rexnord se pozadavky: tykajici
se darkd lisi podle toho;'s kym Spolupracujeme.
Napfiklad béhem bézné obchodni cinnosti
musfime pozadat o souhlas, nez nabidneme Cci
pfijmeme dar v hodnoté presahujicis 100 USD.
Pokud spolupracujeme se: statnimi zamestnanci,
predstaviteli, Ufedniky nebo "jejich “rodinnymi
piislusniky, musime nejdfiv.ziskat.souhlas pravniho
oddéleni, nez nabidneme nebo prijmeme..néco
hodnotného.

Chcete dat nékomu darek v ramci obchodniho
vztahu? Podle smérnic spole¢nosti Regal Rexnord:

® MUSI mit ur¢itou nominalni hodnotu (obvykle méné
nez 25 USD)
MUSI byt povolen zakonem a firemnimi zasadami
obdarovaného
NESMI byt obdarovanou osobou vyzadany

MUSI byt vhodny:(a nikoho neurazet)

MUSI souviset s fadnym obchadnim ucelem
NESMI byt darovan pravidelné

Pri spolupraci s mistni, oblastni a statni spravou a se subjekty
ve vlastnictvi statu se ¢asto uplatruji zvlastni predpisy; pokud
tedy pracujete se zakazniky ze statni sprdvy, ujistéte se,
Ze témto pravidldm rozumite. Nez predloZite navrh, pfijmete
objednavku nebo podepisete smlouvu tykajicich se prace
pro statnf spravu, pozadejte o0 pomoc pravni oddélent.

Veskeré cinnosti tykajici se statnich Ufednikl a zmén zdkon
a predpisl, které maji vliv na spole¢nost (napf. lobbovani),
vyzadujf pfedchozf souhlas pravniho oddélent.



Export znamena presun fyzického zbozi (napfiklad motor(
nebo prevodovek) pres hranice.

Export se mize tykat i softwary, sluzeb nebo technologického
know-how — napriklad:

® pii pfenosu dokumentd v notebooku pres hranice
® pii e-mailovém zasilani nebo online zvefejnéni technickych
informaci

® kdyz nékdo z jiné zemé absolvuje instruktdz nebo
exkurzi v zavodu

Pokud pracujete s vyrobky, sluzbami, informacemi nebo
softwarem, které mohou podléhat exportnim omezenim,
dbejte na to, abyste si uvédomili, kdy dochézi k exportu a
jakd omezeni a postupy musite dodrZovat.

Stoji za pozornost

Jsme globalnim lidrem a z tohoto titulu musime dbat na
to, aby se nase vyrobky nedostaly do nespravnych rukou.
K tomu je tfeba zndt nds dodavatelsky retézec a nase
zékazniky, a to jak domaci, tak mezindrodni.

Musime o svych zékaznicich védét dost na to, abychom
méli jistotu, ze jedndme s dlvéryhodnymi subjekty,

a vyhybat se prodeji nebo exportu tém, ktefi se podileji na
teroristickych ¢inech nebo nelegdini vyrobé zbrani nebo
ktefi jsou na zakdzanych seznamech kvili nebezpecné
nebo nelegalnf ¢innosti.

KONTROLY MEZINARODNIHO OBCHODU

Jako predni globalni korporace plsobime po celém svété a podnikdme napfic pfes fadu hranic. Zakony
o kontrole mezindrodniho obchodu jsou zavedeny proto, aby zajistily spravné obchodni praktiky a zemé
primeély k tomu, aby mezi sebou obchodovaly spravedlivé. Zékony a pfedpisy o kontrole obchodu jsou
slozité, technické a mohou se ménit, ale musime je znat a dodrZovat viude, kde vykonavame obchodni

aktivity.

Na odpovédnosti zalezi

® Dodrzujeme vsechny zasady a postupy pro
vyvoz nebo dovoz nasich vyrobkd. Tim se
rozumt:

— ziskani fddného povoleni k vyvozu vyrobkd

— provefovani zakaznikd, abychom se ujistili,
Ze jsou opravnéni prijimat nami vyvazené
vyrobky

— predkladani veskeré potfebné dokumentace
a péce o 1o, aby byla v¢asna, pravdiva,
pfesnd a Uplnd, atoiv pfipade, Ze ji pfipravuje
tretf strana

- schrarovani pozadované evidence

— pfipadna spoluprace s tymem dodrzovani
predpist pro globalni obchodovani, aby vie
probéhlo spravné

Pozadujeme od zakaznikl jasné odpovedi
na otazky ohledné vlastnikd, operaci, mist a
kone¢ném pouziti nasich materiald.

Export do zemi, skupindm nebo jednotlivcdm,
na které se vztahuji zékazy, je pro nas
nemyslitelny, a to plati i pro osoby, které by
mohly témto subjektlim reexportovat.

Neucastnime se bojkotl nékterych zemf ani je
nepodporujeme.



BOJ PROTI PRANI PENEZ A PODVODUM Jak to v Regal Rexnord

élam
Cilem pranf penéz a podvodud se mohou stat podniky viech velikosti. Abychom tomu predesli, =T
obchodujeme pouze se zdkazniky, ktefi vykonavajf legalni obchodni aktivity a ziskavajf své finaneni Ol aionie [ecswelh i Aden dodhicle
prostredky z legalnich zdroj. Jsme citlivi vici varovnym signdldm a podnikdme primérené kroky, o Uhradu, kdy? v tom ji pfidel e-mail s zadosti
0 zménu adresy spojené s platbou. Tato zadost
prisla od jména, které neznala, a e-mailova
adresa méla trochu jinou adresu URL nez adresa
kontaktu, se kterym obvykle jednala. Jesté nez

abychom takové potencidlni zdkaznické vztahy, které by nas vystavily riziku, odhalili a v¢as se jim vyhnuli.

Na OdeVQdI‘IOStI zalezi | iniciovala zménu adresy, obrétila se na pravni
oddéleni. Po analyze bylo zjisténo, ze zadost
e Nez angajujeme Jakékoh obchodni partnery, X . prisla z faleSné e-mailové adresy. Kdyby fakturu

zaplatila, aniz by si cokoli ovéfila, poslala by

vCetné zastupcy, distributor nebo agentd oo
platbu na nespravné misto.

tfetich stran, provadime peclivé provérky.

e NiZe uvedené pfipady oznamujeme
pravnimu oddéleni nebo na adresu
integrity@regalrexnord.com:

— Z&kaznici nebo zéastupci zakaznika,
ktefi uvadéji nepravdivé informace

- Platby v hotovosti nebo ekvivalentu
hotovosti (penézni poukazky, cestovni Seky)

— Z&dosti o platbu prostiednictvim treti strany
nebo tfeti strané

— Obchodnf styky v mistech, kterd jsou bézné
spojovana s terorismem nebo obchodem
s drogami

Pfed angazovanim nového zastupce, distributora, zastupce tfetf
strany nebo jiného obchodniho partnera dbejte na provedeni
radné due diligence a postupujte podle postupu pro zapojeni a
opakované zapojeni obchodniho partnera.

— Pokusy o strukturovani transakci s cilem
obejit béZzné pozadavky na vedeni evidence
a oznamovaci povinnost




A..NCE EXCELLENCE

Leading Indicators

Leading - il « Accion » Q




OCHRANA NASEHO MAJETKU

Za spravné nakladani s majetkem spole¢nosti Regal Rexnord neseme odpovédnost vsichni.
To znamena, ze pfi pouzivani finan¢nich prostfedkd, majetku, informaci a informacnich systéma
spole¢nosti musime uplathovat zdravy rozum a pfijmout nezbytna opatfent.

Na odpovédnosti zalezi

® Majetek spolec¢nosti Regal Rexnord pouzivéame e \Sechny elektronické zdroje spolecnosti,

pouze pro Ucely spole¢nosti a s ohledem na vcéetné osobnich pocitacl, e-maild a mobilnich
jeji prospéech. telefond, pouzivéme pfimeérené.

® Pfikazdém nakladani s majetkem spole¢nosti, ® Dodrzujeme vsechny zasady a postupy
at uz jde o utraceni penéz spole¢nosti na kybernetické bezpecnosti.

cestovni vydaje, nebo psani pracovniho
e-mailu, uplatfiujeme zdravy Usudek.

Stoji za pozornost

Existuji pripady, kdy mize byt pfijatelné pro osobni potfebu
pouzit firemni zdroje, které jsou zrovna po ruce. Napfiklad
kdyz potiebujete zavolat do ordinace svého lékafe, abyste
si potvrdili schizku, pfipadné se podivat na internet na
dopravni situaci pfi cesté dom.

Pouzivejte zdravy Usudek: Pokud to nevyzaduje vétsi mnozstvi
prostfedkl a nenarusuje to vasi praci ani praci ostatnich,
pak je to pravdépodobné v poradku. Vzdy je treba brat v
Gvahu mistni specifickd pravidla a pravidla pracovni skupiny.




Stoji za pozornost

K cennym aktiv@im nasi spolecnosti patii veskeré informace,
které nejsou bézné dostupné vefejnosti, coz zahrnuje
informace, které vyvijime, nakupujeme ¢i licencujeme nebo
ziskdvdme od zdkaznikd a dodavatelll, bez ohledu na to,
v jakém formatu se objevuiji.

Je mozné, ze z legitimnich obchodnich divodd budete
muset informace o spolecnosti poskytnout osobdm
mimo spolecnost Regal Rexnord. Nez tak ucinite, obratte
se na pravni oddéleni, které vam pomUze se smlouvou
o mlcenlivosti.

DUVERNE INFORMACE

Spole¢nost, nasi zékaznici a nasi dodavatelé nam svéruji dlvérné informace a spoléhaji na to, ze dohlédneme

na jejich zabezpeceni. Za ochranu vsech dvernych informaci, se kterymi v rdmci svych funkci pracujeme,

neseme odpoveédnost my vsichni. Chrante je a pouzivejte je nebo je sdilejte pouze v pfipadé, Ze to vase prace

vyzaduje. Jedinou vyjimkou jsou pfipady, kdy je jejich zvefejnéni fadné povoleno nebo vyzadovano zakonem.

Na odpovédnosti zalezi

e |nformace uchovavédme v bezpeci a dlveérnosti
a bez svoleni je nesdilime.

® \lyhybdme se projednavani davérnych
informaci na vefejnych mistech.

¢ |nformace nesdilime s osobami mimo
spole¢nost Regal Rexnord, pokud nemaji
oprdvnénou potfebu je znat, a nikdy je
nezvefejiujeme bez souhlasu.

e Davérné informace pouzivdme pouze

k ur¢enému Ucelu a nikdy ne z osobnich
ddvodd.

PYi kopfrovani a manipulaci s ddvérnymi
dokumenty se chovédme zodpovedné

a dokumenty z pracovniho prostoru
odstrafiujeme pouze tehdy, pokud je to
nezbytné pro fadny vykon nasf prace.

S informacemi spole¢nosti naklddadme
vhodnym zpUsobem.

Nepouzivame davérné informace, které jsme
ziskali v predchozim zaméstnani, a jsme
zodpovédni za ochranu davérnych informaci
spole¢nosti Regal Rexnord, pokud nas pracovni
pomér u spolecnosti Regal Rexnord skonci.



OCHRANA OSOBNICH UDAJU

Je nasi povinnosti chranit osobni Udaje, které pouzivdame a uchovavame pfi vykonu své prace. Zakony,
jako je obecné nafizeni o ochrané osobnich Udajd (GDPR) v Evropské unii, obsahuji fadu pozadavk,
které musime dodrzovat. Lidé, ktefi s nami sdileji osobni tdaje, by méli mit ddvéru, Zze s nimi budeme
zachdzet zodpovédné, pouZivat je a uchovavat pouze pro legitimni obchodnf Gcely a v souladu s
platnymi zékony o ochrané osobnich udajd.

Na odpovédnosti zalezi

e Uvédomujeme si, kdy pracujeme s osobnimi e Osobni udaje pouzivdme pouze z ddvodd,
Udaji jednotlivcl, abychom mohli pfijmout pro které byly shromazdény, a uchovavame je
opatfeni na jejich ochranu. pouze po dobu, po kterou je potfebujeme.

e Jsme si vedomi toho, Ze z dGvodu ochrany e Dodrzujeme nase postupy zabezpeceni udajd,
osobnich Udajd pro nas mohou existovat a tim zajistujeme, Ze osobni Udaje nebudou
omezeni pfi vyuzivani urcitych udajl nebo pfi neopravnene zverejneny.
pristupu k nim. e Osobni tdaje o nikom nesdilime, pokud k tomu

e Pokud shromazdujeme osobni Udaje, nemame vyslovny souhlas, a to ani s dodavateli
transparentne informujeme o tom, a dalsimi tretimi stranami.

co shromazdujeme a jak to bude poufZito,
a ziskavame pfipadny potfebny souhlas.

Stoji za pozornost

Zijeme v digitalnim véku, kdy maji organizace moznost
shromazdovat a uchovéavat o lidech obrovské mnozstvi
informaci.

VIady na to reagujf tim, Ze omezuji zpUsob, jakym lidé a
spole¢nosti tyto Udaje uchovavajf a pouzivaji.

Tyto pozadavky na ochranu osobnich Gdajd se vztahuji na
nas vsechny. Ve spole¢nosti Regal Rexnord mame zavedena
vhodna ochranna opatienti, ktera zajistuji fadné zabezpecenf
a prenos dat.




PRAVA DUSEVNIHO VLASTNICTVI

Inovace a vyvoj novych produktl hraji naprosto kli¢ovou roli, pokud mame byt dlouhodobé Uspésni.
Musime tedy chranit nase individualni i kolektivni pfispévky k vyzkumu a vyvoji novych technologif
a vyrobkd. Nase dusevni vlastnictvi zahrnuje véechny ndmi vytvofené inovace. Vsichni si musime
uvédomovat potfebu a povinnost zachovavat a chranit sva prava dusevniho vlastnictvi,

Na odpovédnosti zalezi

¢ \lyhodnocujeme nové vyrobky, sluzby, e Své znacky a ochranné zndmky pouzivdme
procesy a software spole¢nosti Regal radné, at uz jde o oznacovani samotnych
Rexnord, abychom identifikovali potencialni vyrobkd nebo oball, v propagacnich
vynalezy a obchodni tajemstvi. materidlech, e-mailech, nebo pfi jakémkoli jiném
Stoji za pozornost Viyrobky, literaturu k vyrobktim a reklamu pouzit.

Stejné jako my ocekdvédme od ostatnich, ze budou
respektovat nase dusevni vlastnictvi, i my respektujeme
vlastnictvf ostatnich.

V rdmci tohoto zévazku musime vyhledavat kolizni patenty
nebo ochranné zndmky a za zadnych okolnostinepouzivat
software, hudbu, fotografie ani jiné obrazky, které nejsou
autorizovany nebo licencovany spolecnosti Regal Rexnord.

oznacujeme poznamkami o dusevnim
vlastnictvi.

Zajistujeme, aby pfi sdilenf informaci o nasem

dusevnim vlastnictvi byly uzavieny dohody o
ddvérnosti.

e Kontaktujeme pravni oddéleni, pokud mame
obavy, Ze je nase dusevni viastnictvi ohrozeno.

e NeZ za¢neme na vyvoji napadud a objevl
spolupracovat s nekym mimo spole¢nost,
konzultujeme to s pravnim oddélenim a
postardme se, aby byla uzaviena smlouva
0 vyvoji technologif.

Dusevni vlastnictvi zahrnuje:

® patenty

® ochranné zndmky

® copyrighty

® obchodni tajemstvi

® jiné informace, které jsou pfedmétem vlastnictvi, jako jsou objevy
a ndpady




INSIDER TRADING A STOCK TIPPING (POSKYTOVANI INTERNICH INFORMACI)

Nesmime kupovat ani proddvat akcie spolec¢nosti Regal Rexnord (ani Zadné jiné akcie) na zékladé dtvernych informaci

o spolecnosti nebo o komkoli, s kym obchodujeme, ani k tomu nabadat ostatni. Nase politika zékazu insider tradingu plati
pro véechny. Nenf to ale jenom politika spole¢nosti, je to soucasné i zakon. Postihy za insider trading jsou velké a mohou
zahrnovat i trestnf stihanf.

Na odpovédnosti zalezi

® Neobchodujeme s akciemi na zéklade
davérnych informaci.

e Nesdélujeme dulezité vysledky ani vyvoj
spole¢nosti, ani nefikdme svym pratelim
a pfibuznym, ze by méli na zakladé téchto
internich informaci koupit nebo prodat nase
akcie.

e Pfed nakupem nebo prodejem akcii spole¢nosti
Regal Rexnord si musime byt védomi toho,
jak funguje nase politika.

Reditelé, vedouci pracovnici a konkrétni zaméstnanci musi
dodrzovat dalsi pravidla souvisejici s drzenim akcif spole¢nosti
Regal Rexnord. Daldi informace naleznete v Certifikdtu pro
feditele, vedouci pracovniky a klicové provozni a finan¢ni
zaméstnance.




VSechny tyto skutecnosti predstavuji potencialni stfet zajmu:

PREDCHAZENI STRETU ZAJMU

Nase chovani, at uz na pracovisti, nebo mimo néj, nesmi byt v rozporu s nejlepsimi zajmy spole¢nosti
Regal Rexnord. Stfet zajmU vznikd, kdyZz ma nékdo osobni, finan¢ni nebo jiny vztah, ktery by mohl narusit
jeho povinnost Cinit spravedliva a objektivni obchodni rozhodnuti, nebo kdyz nékdo vyuziva svého
postaveni ve spole¢nosti Regal Rexnord k osobnimu prospéchu a na Ukor spole¢nosti.

Na odpovédnosti zalezi

® Nepfijimame rozhodnutf ani nejedndme
zpUsobem, ktery by mohl byt v rozporu s nasimi
povinnostmi vici spole¢nosti Regal Rexnord.

® /vazujeme, jak budou nase jednani vnimana
Vlastnictvf akcif dodavatele, zakaznika nebo konkurenta ostatnimi, a to véetné lidi v nasem okoli i mimo
Poskytovani nebo prijimani dard od lidi, ktefi se spolec¢nosti Regal Rexnord Spolec¢nost.

obchoduji nebo chtéji obchodovat (pokud to nenf povoleno podle nasich e Pokud se domnivame. e bychom mohli

Celit stfetu zajmU, kontaktujeme své vedouci
pracovniky nebo pravni oddélent.

zasad pro dary, zabavu a pohostént)

Pokud vas rodinny pfislusnik pracuje pro dodavatele nebo zakaznika
Pouzivani majetku nebo zafizeni spolecnosti Regal Rexnord pro vice nez
nahodné osobnf pouziti

Romanticky vztah mezi zameéstnanci spole¢nosti Regal Rexnord, kdy jeden
z nich podléha druhému nebo jeden z nich ma pravomoc ovliviiovat
rozhodnuti, kterd dopadaji na druhou osobu (at uz pfimo, nebo nepiimo,
vcetné pratelstvi s jinymi vedoucimi pracovniky)

Jakékoli externi obchodni nebo jiné zéjmy, které vam zabiraji znacnou

¢ast Casu nebo pozornosti mimo vasi praci ve spole¢nosti Regal Rexnord,

vcetné plsobenf ve spravni radé neziskové organizace



PRISPEVKY POLITICKYM STRANAM

Ve spolecnosti Regal Rexnord podporujeme nase feditele, vedouci pracovniky a zaméstnance, aby byli
informovanymi voli¢i a zapojovali se do politického procesu. Je vsak naprosto zasadni oddélit spole¢nost
Regal Rexnord od osobnich politickych aktivit.

Jako spole¢nosti ndm toto jasné oddéleni pomaha dodrzovat narodni, statni a mistni zakony upravujici nasi
Ucast na politickych aktivitach a limity pro politické pfispévky. Jako zaméstnanclim ndm to pomaha zajistit,
aby politicka ucast byla osobni, dobrovolnou a individudIni volbou. nijak neovlivnénou spole¢nosti Regal
Rexnord.

Na odpovédnosti zalezi

Pokud se osobné Ucastnime politického procesu: Pokud jsme spolecnosti povefeni navazovat
y A L ) . jménem spolec¢nosti kontakty s politickymi
¢ Nepouzivéame majetek, zafizeni, ¢as ani finan¢ni J ) P ) 'k de ,p by o
orostiedky spolecnosti k podpofe svych stranami, organizacemi, kandidaty nebo statnimi
osobnich politickych aktivit. Gredniky:
* Nevyzadujeme prispévky na politické tcely e Pied zahdjenim jakychkoli politickych aktivit
nebo kandidaty od jinych osob v praci ani na nebo platbou provedeme fadné zverejnéni Stoji za pozornost
pudé spolecnosti. a vyzadame si souhlas pravniho oddélent Omezen( Ucasti spole¢nosti na politickém procesu platf
e Nepouzivdme jméno spole¢nosti Regal Rexnord a vedoucich pfedstavitel spolecnosti. CEIOSVEtovE.
ani svdj pracovni titul a nenaznacujeme, ze e PIng dodrzujeme viechny platné zakony Bez ohledu na to, jaké zékony platf ve vasi zemi, musite pred
spolecnost Regal Rexnord jakkoli podporuje a pravidla. podniknutim politickych krokd jménem spolecnosti pozadat
N o o souhlas vedouciho podniku a pravni oddélent.
nase aktivity.

® Pri poskytovani pfispévkl politickym strandam
dbame na to, abychom se vyhnuli byt jen zdani
Uplatkarstvi.
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UCETNIi KNIHY A EVIDENCE

Jako vefejna spolec¢nost musi spole¢nost Regal Rexnord pravdive informovat o své finan¢ni situaci.
Pokud spole¢nosti poskytujete informace, budte vzdy presni a Uplni. Integrita nasich ucetnich knih

a evidence zavisi na kvalité informaci, které dostavame.

Na odpovédnosti zalezi

e Transakce podepisujeme a autorizujeme
vhodné, pfesné a v souladu s nasimi zasadami.

e Pfi evidenci aktiv, zavazk(, pfijm0 a vydajl jsme
presni a poctivi a dodrzujeme viechny zésady
spole¢nosti a postupy vnitfni kontroly.

Za 7adnym Ucelem nevytvafime zamérné
nepravdivé nebo zavadejici zaznamy.

Nikdy nepreceniujeme vydaje, nepfesouvame je
dojiného ¢asového obdobi ani neklasifikujeme
nespravné zadné financni informace.

Ozveme se, pokud mame pochybnosti o
evidenci finan¢nich a obchodnich informaci.

Pokud mate pochybnosti o finan¢nich informacich nebo reportovani
spole¢nosti, obratte se na kontrolora spole¢nosti, interni audit, linku
pro integritu, pravni oddéleni nebo auditni vybor pfedstavenstva.

Stoji za pozornost

Obcas se mUzeme zapojit do internich nebo externich auditl
nasich financnich systémd a kontrolnich mechanisma.
Ty ndm pomahaji prokdzat integritu nasich financnich
informacf.

Pfipadnym auditordm poskytnéte vzdy plnou soucinnost.
Veskeré pozadované informace jim sdélujte presné, dikladné
a vcas, aby nédm pomohli zajistit soulad s témito zésadami.




SPRAVA DOKUMENTU A
EVIDENCE

KOMUNIKACE S REGULACNIMI ORGANY A MEDII

Musime byt opatrni pfi vefejnych prohldsenich o spolec¢nosti, protoZe ta mohou ovlivnit povést nebo

Nasi evidenci vedeme zodpovédné, v souladu se podnikanf spolecnosti Regal Rexnord.

zakonem a zasadami spolecnosti. Také dbame na
to, aby viechny zéznamy byly prehledné, presné a Lidé z médii nas mohou kontaktovat riiznymi zpUsoby, véetne telefonu, e-mailu, textovych zprav nebo
Uplné. 7adosti o schlizku. Mohou nas také kontaktovat nebo pozadat o odpoved viddni regulacni organy.

Je mozné, Ze nékteré z téchto zadosti doputuji i k vam.V zajmu fizeni nasi komunikace jsou spole¢nosti
Regal Rexnord urc¢eny konkrétni osoby, které maji na starost komunikaci s médii, regulacnimi organy nebo

Na odpovédnosti zalezi N
verejnosti.

e Pfi pisemném uvadéniinformaci, v¢etné
e-maill a dalsi korespondence, prokazujeme
spravny usudek.

Na odpovédnosti zalezi

e Pokud obdrzime Zadost o informace od e Pokud nas média kontaktuji jakymkoli kanalem,

e /Zaznamy uchovavame po pfislusnou dobu
podle planu uchovavani zaznamu nasi
spole¢nosti.

® Dodrzujeme zadsady spolecnosti pfi zajisténi
radného zniceni zéznamu spolecnosti.

e Davérné informace vhodné oznacujeme a
Sifime je pouze do rukou téch, ktefi je potfebuji
znat z pracovnich davodd.

e Dodrzujeme zékonna pravidla pro oznamovani
povinnosti uchovdavat informace a fidime se
pfipadnymi pokyny pravniho oddéleni
k uchovavani urcitych zdznamd.
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vladniho urednika, informujeme o tom
finan¢niho feditele nebo generaintho pravniho
zastupce spole¢nosti Regal Rexnord.

e S vefejnosti — véetné médii, investort nebo

regulacnich orgdnt — o spole¢nosti Regal
Rexnord nehovofime, pokud nejsme urceni
jako mluvci spole¢nosti.

informujeme o tom viceprezidenta pro vztahy
s investory, finan¢niho feditele a hlavniho
pravnika spole¢nosti.

Nase autorizovana vefejna prohlasenijsou
presnad, v€asna a respektuji véechna nase
obchodnijednant.



Ve ~

SOCIALNI SITE

V souc¢asné dobeé se svétovd komunikace odehrava
pres socialnf sité, a to nejen v osobni, ale i profesni
roviné. Vzhledem k tomu, Ze tyto nastroje mohou
béhem okamziku rozsffit jakoukoli informaci po
celém svété, musime mit pod kontrolou i nase
osobni pouzivani socialnich siti a vyvarovat se
jednan, které by mohlo spole¢nost Regal Rexnord
poskodit nebo na ni vrhnout Spatné svétlo.

Na odpovédnosti zalezi

Pt pouzivani socidlnich siti v osobnim Zivoté se
nikdy neprezentujeme jako osoba, ktera hovofi
jménem spole¢nosti Regal Rexnord.

Nepublikujeme pfispévky jménem spolecnosti
Regal Rexnord, pokud k tomu nejsme vyslovné
zZmocneéni.

Uvédomujeme si vefejnou povahu socialnich
siti, a proto jedndme s respektem a vyhybame
se vyrazdm, které by mohly byt povazovany za
nevhodné, diskriminacni nebo urazlivé.

Uvédomujeme si, Ze jsme povinni chranit
obchodnf tajemstvi nebo jiné dlvérné
informace, a proto tyto informace nikdy
nezvefejiiujeme na socialnich sitich.

Catherine se chtéla podélit o skvélou zpravu: Jeji divize expanduje
do nové oblasti obchodnich aktivit a ona dostala nabidku na praci v
zahranic¢i. Nemohla se dockat, az to sdéli svym pratelim a rodiné na
socialnich sitich.

Pak se Catherine na chvili zamyslela: Co kdyZ ta expanze jesté nenf
vefejnou informaci? Do zminéného kroku zbyvalo jesté nékolik mésica.
Zavolala proto na oddéleni komunikace, aby zjistila, co vsechno mize
sdilet.

\i
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UDRZITELNOST ZIVOTNIHO PROSTREDI

Jako zodpovedni ob¢ané chceme byt za firmu lidrem v ochrané Zivotniho prostfedi. Motivuje nas
skutecnost, ze vyrobky, které navrhujeme a vyrabime, se podileji na lepsich zitfcich nas vsech tim,
Ze snizuji naroky na energii a vyuzivani pfirodnich zdrojd. Peclivym hospodafenim jsme schopni
vytvaret hodnotu pro viechny zUcastnéné strany a zachovat pfilezitosti pro dalsi generace.

Na odpovédnosti zalezi

® Svou ¢innost provadime zplsobem, ® Snizujeme mnozstvi pevného odpady,
ktery minimalizuje nas dopad na Zivotni fadné nakladdme s veSkerym nebezpecnym
prostiedi a splfuje vsechny platné zékony a odpadem a recyklujeme veskeré materidly,
pozadavky na ochranu Zivotniho prostredi. které Ize vyuZit.

® Podporujeme ochranu Zivotniho prostfedi tim,
7e snizujeme produkci odpadd a omezujeme
spotiebu energie a dalsich prirodnich zdroju.




Co je to moderni otroctvi? Nucenf lidi k praci, omezovani
jejich prdva na pohyb nebo opusténi zameéstnani
a vyhroZovani nasilim nebo jinou Ujmou s cilem pfinutit je
k praci.

Jednd se o porusovéni lidskych prdv a my je v nasem
podnikani ani dodavatelském retézci nebudeme tolerovat.
Nebudeme obchodovat s dodavatelem, zhotovitelem ani
jinym obchodnim partnerem, ktery nesplfiuje nase normy
a platné standardy.

Dalsi povinnosti naleznete v nasich zdsadach socidlni
odpovédnosti.
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SPOLECENSKA ODPOVEDNOST

V rdmci nasich globalnich obchodnich aktivit aktivné pracujeme na ochrané lidskych prav, protoze si
uvédomujeme, Ze nase obchodni praktiky ovlivAuji Zivoty lidi. Nase standardy spolecenské odpovédnosti
zahrnujf spravedlivé postupy pfi zaméstnavani, dodrzovani pracovnich a lidskych prav a prevenci détské
prace. Tyto a dalsi standardy plati vSude, kde podnikdme, v¢etné dcefinych spole¢nosti, divizi, spole¢nych
podnikd a partnerstvi. Na mistni drovni podporujeme a ocenujeme aktivni roli nasich zaméstnanct v

komunitach, kde pracujeme a Zijeme.

Na odpovédnosti zalezi

e Nezameéstnavame déti (mladsi 16 let).

e Pokud zaméstnavame mladé pracovniky
(ve véku 16 a7z 18 let), dbame na to, aby
pracovali pouze béhem dne a mimo dobu
skolnfho vyucovani. Omezujeme dobu,
po kterou pracujf, a nevystavujeme je urcitym
typUm pracovnich ukond.

eV nasi spole¢nosti ani dodavatelském retézci
nevyuzivame nucenou praci. Veskerda prace
zamestnancl je dobrovolna a pracovnici
mohou svij pracovni pomér svobodné ukoncit
na zékladé své svobodné vile.

Udrzujeme bezpecné a zdravé pracoviste.

Respektujeme a dodrzujeme vsechny zakony
tykajici se zaméstnavan.

V mistech, kde podnikdme, vyplacime
konkurenceschopné mzdy.

Kdyz se dozvime o nevhodném chovani nebo
¢innosti souvisejici s jakymkoli dodavatelem,
smluvnim partnerem nebo jinym obchodnim
partnerem, podnikneme pfislusné kroky.



NA INTEGRITE ZALEZI KAZDY DEN

Integrita je trvaly zavazek délat spravné véci, at uz ve velkém, nebo v malém, a diky ni je spolecnost
Regal Rexnord lepSim mistem pro praci a silnéjsim podnikem.

Tento kodex nam vsem pomaha pochopit, co to znamena délat spravné véci. Mame dalsi zasady
a pravidla, ktera rovnez podporuji zakonné a etické chovani. Mnohé z nich se tykaji podobnych témat
a méli byste se s nimi seznamit, abyste |épe porozuméli nasim standardim.

Kdyz se budeme zasazovat o integritu a dodrzovat pro sebe i své spolupracovniky vysoké etické
standardy, budeme vsichni schopni [épe vykondvat svou praci, poskytovat zakaznikiim sluzby podle
jejich oc¢ekavani a ziskame si dlivéru nasich akcionaru.

To je dUvod, pro€ na integrité zalezi nam vsem.
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LINKA PRO INTEGRITU

ONLINE OZNAMENITYKAJICI SE INTEGRITY ~ TELEFONICKE O

(spravuje spole¢nost Convercent) (spravuje spolecnost Col

Country Integrity Alert Line Country

www.regalrexnordintegrity.com

Integrity Alert Line

) ) ) o Australia 1-800-941-637 New Zealand 0-800-000132
OZNAMENI E-MAILEM TYKAJICI SE Belgium 0-800-793-44 Manila, The Philippines 63-28-8626-3049
INTEGRITY .
Brazil 0-800-591-7018 Peru 0800-78323

integrity@regalrexnord.com Canada 1-800-245-2146 Romania 0-808-360-158
China 400-120-4932 Russia 8-800-100-6318
Colombia 01-800-710-2131 Singapore 800-852-3953
Czech Republic 800-701-383 Slovakia 0-800-606-236
Denmark 8082-0058 South Africa 0-800-983-462
Finland 0800-07-635 South Korea 080-880-0476
France 0-805-089471 Spain 900-809735
Germany 0-800-180-0763 Sweden 46 020-888-588
Hong Kong 800-906-138 Switzerland 0800-838-835
India 000-800-100-4541 Taiwan 00801-14-7064
Israel 1-809-429368 Thailand 001-800-852-6327
ltaly 800-789-764 Turkey 850-390-2109
Japan 800-170-5621 United Arab Emirates 8000-3204-53
Malaysia 1-800-817-738 United Kingdom 0-808-189-1308
Mexico 800-681-5346 United States 1-800-245-2146
Netherlands 0-800-022-0944
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V pripadé, Ze zavolate na uvedené ¢islo a nepodafi se vam spojit s operatorem, mizete podat ozndmeni online na adrese

www.regalrexnordintegrity.com.
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